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Arca Previdenza

La Soluzione di Previdenza Complementare Offerta dalla TdalBanca

Cos’e un fondo pensione

Un fondo pensione & uno strumento di risparmio a lungo termine
pensato per costruire una pensione integrativa da affiancare a quella

pubblica.

Perché e importante

Il fondo pensione nasce per rispondere alle nuove esigenze
previdenziali, offrendo:

- Maggiore sicurezza per il proprio domani.

- La possibilita di ricevere una rendita, un capitale, o una combinazione
dei due al momento del pensionamento.

- Benefici fiscali, grazie a deduzioni e trattamenti agevolati previsti dalla

normativa vigente.

Perché scegliere Arca Previdenza?

¢ Esperienza ventennale nella

previdenza complementare mercato

* Gestione orientata ai criteri ESG Nei comparti Rendita, Crescita

e Alta Crescita, integriamo attivamente i fattori ESG (ambientali,

sociali e di governance) all'interno del processo decisionale.

| comparti dei Prodotti Arca
Previdenza

¢ Costi contenuti rispetto alla media di

*

Alta Crescita
Sostenibile
Per chivuole puntare in alto e

valorizzare al massimo il

proprio investimento. Alta

v

Crescita Sostenibile

Vuoi far crescere il tuo
capitale nel tempo? Crescita
Sostenibile e il comparto

pensato per chiguarda

Crescita Sostenibile pud lontano: flessibile, con una

arrivare fino al 100% di componente azionaria fino al

azionario, con un profilo di 70%, offre un profilo di rischio

rischio elevato ma pensato medio-alto.

per rendimenti Perfetto se il tuo orizzonte di

potenzialmente importanti investimento supera i 10

anni.

SCOPRI DI PIU

nel lungo termine.

Ideale per permanenze
superiori a15anni. La
soluzione piu dinamica e

ambiziosa.

SCOPRI DI PIU

Vantaggi Fiscali

Servizio LifeCycle

Nella scelta del comparto occorre considerare il numero di anni che
mancano alla pensione e la propria propensione al rischio: i comparti
con maggior grado di rischio sono piu adatti ai giovani, mentre quelli piu
prudenti sono consigliati a chi si sta avvicinando all'eta pensionabile. Il

programma Life Cycle & la soluzione ideale: un piano di riallocazione

Cos'e il Gap Previdenziale?

|l Gap Previdenziale é la distanza tra cio che riceverai come prima

pensione e l'ultimo stipendio percepito durante la tua vita lavorativa.

In altre parole, misura quanto il tuo reddito potrebbe ridursi al
momento della pensione.

E piu questo divario & ampio, piu diventa difficile mantenere lo stesso
stile di vita, perché le spese restano le stesse... ma I'entrata mensile
diminuisce.

Ideale per

¢ Lavoratori dipendenti (pubblici e privati)
¢ Autonomi e professionisti
¢ Persone fiscalmente a carico

¢ |Inoccupati che vogliono costruire per tempo una pensione integrativa

ARCAclick & il portale clienti di Arca Fondi SGR, il

servizio digitale di Arca SGR che ti permette di gestire

in modo semplice, rapido e sicuro il tuo fondo
pensione Arca Previdenza direttamente online

INQUADRA IL QR CODE
LEGGI IL FOGLIO INFORMATIVO

Ti permette diaccantonare nel tempo somme di denaro che vengono
investite da gestori professionisti, con I'obiettivo di far crescere il

capitale e garantirti un futuro piu sereno.

In qualita di banca partner di Arca Fondi SGR, mettiamo a tua
disposizione Arca Previdenza, uno dei fondi pensione aperto piu diffusi
in Italia per patrimonio e numero di aderenti.

Arca Previdenza é pensato per aiutarti a costruire oggi il tuo benessere di
domani, grazie a una gestione professionale, costi competitivi e diversi comparti

diinvestimento che si adattano alla tua eta e al tuo profilo di rischio.

* Fiscalmente vantaggioso: la Legge di
Bilancio 2026 modifica la deducibilita
deiversamenti fino ad un massimo di
€ 5300 annui

¢ Flessibilita totale: versamenti liberi possibilita di richiedere
anticipazioni e riscatti, adatto a lavoratori dipendenti, autonomi,

liberi professionisti e anche persone fiscalmente a carico

Arca Previdenza offre comparti differenziati, pensati
per garantire un equilibrio tra rendimento atteso e
rischio, in funzione dell'orizzonte temporale
dell’'aderente.

all [~

Rendita Sostenibile Obiettivo TFR

Se il tuo obiettivo & costruire Cerchi stabilita e una crescita
in linea con la rivalutazione

del TFR? Obiettivo TFR offre

una rendita nel futuro con
equilibrio e continuita,
Rendita Sostenibile e la scelta un'esposizione azionaria fino
ideale. Un comparto flessibile al 30% e prevede la tutela del
con esposizione azionaria fino capitale in situazioni
al 40% e profilo di rischio specifiche, come
medio. pensionamento o
Consigliato a chi prevede di premorienza.
restare nel fondo per piu di 5 Ideale per chi prevede di

anni. restare nel fondo finoa 5

SCOPRI DI PIU

anni. Una scelta equilibrata

tra protezione e rendimento.

SCOPRI DI PIU

¢ Deduzione annua fino a € 2279 dai redditi imponibili

¢ Tassazione agevolata rispetto al TFR detenuto in azienda (dal 15% a scendere
fino al 9%, anziché l'aliquota ordinaria dal 23% al 43%)

¢ Rendimentidellinvestimento tassati al 20% invece del classico 26%

¢ Esenzione dallimposta di successione

automatica della posizione previdenziale da comparti con profilo di
rischio piu elevato a comparti progressivamente meno rischiosi in
funzione dell'eta anagrafica. Il LifeCycle adatta automaticamente

l'investimento al tuo orizzonte temporale.

Costruire per tempo una previdenza integrativa significa colmare

guesto gap e garantirti la serenita che meriti anche domani.

SIMULATORE DEL GAP PREVIDENZIALE

S ARCAClick

Questa € una comunicazione di marketing. Per le forme pensionistiche complementari, prima dell'adesione, leggere la Parte |, le informazioni

chiave per I'aderente’ e 'Appendice ‘Informativa sulla sostenibilita’ della Nota informativa. Questi documenti, che descrivono anche i diritti degli
investitori, possono essere ottenuti in qualsiasi momento gratuitamente, sul sito www.arcafondi.it, presso la SGR e presso il Soggetto Collocatore.




