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AVVISO DI CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA 

 
I signori Azionisti sono convocati in Assemblea Straordinaria e Ordinaria il giorno 29 aprile 2025, alle ore 11:30, in prima 
convocazione presso la sede legale della Controllata Blu Banca S.p.A. in Roma, Viale del Caravaggio n. 39, ed in seconda 
convocazione, il giorno 11 maggio 2025, alle ore 10:00 presso il Centro Mariapoli Internazionale, Via S. Giovanni 
Battista de la Salle, s.n.c. Castel Gandolfo (RM), per deliberare sul seguente: 
 

ORDINE DEL GIORNO 
PARTE STRAORDINARIA 
 
1. Presentazione del Progetto di Modificazioni Statutarie deliberato dal Consiglio di Amministrazione in data 28/01/2025 e 

proposta di approvazione unitaria delle modifiche di cui al Progetto relative, inter alia, agli artt. 6 (Prezzo delle Azioni) - 8 
(Formalità per l’ammissione a socio) - 21 (Convocazione delle assemblee) - 23 (Intervento all’assemblea e 
rappresentanza) - 30 (Composizione, nomina, revoca e durata del Consiglio di Amministrazione) - 31 (Sostituzione degli 
amministratori) - 41 (Collegio Sindacale) - 42 ( Durata in carica e sostituzione dei sindaci) - Art. 48 (Direzione Generale). 

 
PARTE ORDINARIA 
 
1. Presentazione del Bilancio di esercizio al 31.12.2024, corredato dalle Relazioni del Consiglio di Amministrazione sulla 

gestione, del Collegio Sindacale, della Società di Revisione e dei prospetti riepilogativi delle Società Controllate, ai sensi 
dell’art. 2429 del Codice Civile; presentazione del Bilancio Consolidato; informativa sulle politiche e prassi di 
remunerazione e incentivazione; proposta di ripartizione dell’utile e di determinazione del valore di rimborso delle azioni 
per i casi di scioglimento del rapporto sociale; proposta di determinazione dell’ammontare complessivo da destinare a 
scopi di beneficenza, assistenza e di pubblico interesse, ai sensi dell’art.3 dello Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e 
conseguenti; 
 

2. Nomina di un Consigliere di amministrazione; 

 

3. Approvazione del nuovo Regolamento Assembleare; 

 

4. Proposta di approvazione del Documento sulle Politiche di Remunerazione e Incentivazione del Gruppo BPL; 

 

5. Proposta di determinazione del compenso degli amministratori ai sensi dell’art.33 dello Statuto Sociale; 

 

6. Acquisto e disposizione di azioni proprie; deliberazioni inerenti e conseguenti. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

AVVERTENZE E COMUNICAZIONI 
Partecipazione in Assemblea 
 
Gentile Socio,  
Le rendiamo noto che per partecipare all’assemblea dovrà esibire un valido documento di riconoscimento e la 
certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata emessa dalla Société Générale Securities Services S.p.A. 
(quale depositaria c/o Monte Titoli) in quanto Lei è socio da oltre tre mesi e le azioni risultano regolarmente depositate a Suo 
nome e dematerializzate ai sensi di Legge.  
Tale certificazione Le consente di partecipare personalmente all’assemblea o di farsi rappresentare, salvo i casi di rappresentanza 
legale, esclusivamente da un altro socio, purché questi non sia amministratore, sindaco o dipendente. Le ricordiamo che ogni 
socio può rappresentare sino ad un massimo di dieci soci.  
Un’eventuale delega dovrà essere rilasciata, utilizzando esclusivamente la certificazione di cui sopra che, debitamente 
compilata e firmata in modo leggibile dal delegante nell’apposito spazio, dovrà essere consegnata al socio delegato, 
unitamente alla fotocopia del documento d’identità del delegante, controfirmata dallo stesso. 
 
In caso di azioni depositate presso altri Istituti, Le comunichiamo che al fine dell’intervento in Assemblea, dovrà 
richiedere la sopramenzionata certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata presso l’Intermediario 
ove ha il deposito delle stesse. 

 
I legittimati in Assemblea sono invitati a presentarsi in anticipo rispetto all’orario di convocazione della riunione in modo 
da agevolare le operazioni di registrazione, le quali avranno inizio a partire dalle ore 09:00. 

 
 



 

Banca Popolare del Lazio Soc. Coop. per Azioni  
 

Sede Sociale e Direzione Generale:Via Martiri delle Fosse Ardeatine, 9 - 00049 VELLETRI (RM) – Tel. 06/964401  

Capogruppo del Gruppo Bancario Banca Popolare del Lazio, iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari al n. 5104 

Iscritta all’Albo delle Banche: cod. ABI 5104.5  - C.F. n. 04781291002- P.I. n.15854861000 

Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi  

www.bplazio.it – bplazio@bplazio.it – dg.bplazio@legalmail.it  

 
Ai sensi dell’art. 111 del Regolamento Consob n. 11971/1999, al fine dell’esercizio dei diritti, si comunica quanto 
segue: 
 
Statuto Sociale 
Ai sensi dell’art. 22 “Competenze dell’Assemblea”, l’Assemblea ordinaria dei Soci: 
- approva il bilancio e destina gli utili;  
- nomina gli amministratori e i sindaci e provvede alla loro revoca; 
- conferisce l’incarico, su proposta motivata del Collegio Sindacale, alla Società di revisione legale cui è affidata la revisione 
legale dei conti, provvede alla sua revoca, sentito il Collegio Sindacale; 
- determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori, ai Sindaci ed alla Società di revisione incaricata della 
revisione legale dei conti; determina altresì i criteri per l’eventuale adeguamento, durante lo svolgimento dell’incarico, del 
corrispettivo alla Società di revisione legale;  
- approva le politiche di remunerazione e incentivazione a favore degli amministratori, nonché di remunerazione ed 
incentivazione dei dipendenti o di collaboratori non legati alla Società da rapporti di lavoro subordinato, gli eventuali piani di 
remunerazione basati su strumenti finanziari nonché i criteri per la determinazione del compenso da accordare al personale 
più rilevante, come definito dalla normativa anche regolamentare pro tempore vigente, in caso di conclusione anticipata del 
rapporto di lavoro o di cessazione anticipata dalla carica ivi compresi i limiti fissati a detto compenso in termini di annualità 
della remunerazione fissa e l’ammontare massimo che deriva dalla loro applicazione;  
- delibera, su proposta del Consiglio di Amministrazione, sulla eventuale fissazione di un rapporto più elevato di quello di 1:1 
fra la componente variabile e quella fissa della remunerazione individuale del personale più rilevante ovvero per alcune 
categorie di esso, comunque non superiore al limite massimo stabilito dalla normativa anche regolamentare pro tempore 
vigente e nel rispetto del quorum deliberativo di cui al successivo art. 27, comma 2; 
- delibera, su proposta del Consiglio di Amministrazione, sulla eventuale deroga al limite previsto dalla normativa 
regolamentare pro tempore vigente per la remunerazione del Presidente del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto del 
quorum deliberativo di cui al successivo art. 27, comma 2; 
- delibera sulla responsabilità degli amministratori e dei sindaci; 
- approva il Regolamento Assembleare e il Regolamento di cui all’art. 30, relativo al cumulo degli incarichi degli amministratori; 
- delibera su tutti gli altri oggetti attribuiti alla sua competenza dalla legge o dallo Statuto. 
 
L’Assemblea straordinaria dei Soci delibera in merito alle modifiche dello Statuto Sociale, salvo quanto disposto al successivo 
art. 37, ultimo comma, sulla nomina, sulla revoca, sulla sostituzione e sui poteri dei liquidatori e su ogni altra materia attribuita 
dalla legge alla sua competenza. 
 
Ai sensi dell’art. 23 “Intervento all’assemblea e rappresentanza”, hanno diritto di intervenire alle assemblee ed esercitarvi 
il diritto di voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci almeno novanta giorni prima di quello fissato per l’Assemblea di 
prima convocazione ed abbiano fatto pervenire presso la sede della banca, almeno due giorni non festivi prima della data 
fissata per la prima convocazione (ovvero entro il 24 aprile 2025), l’apposita comunicazione che l’intermediario incaricato della 
tenuta dei conti deve effettuare all’emittente; a detto obbligo di comunicazione non sono soggetti i soci che abbiano le proprie 
azioni iscritte in conto presso la banca o presso le altre banche del Gruppo. 
La Società, verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, emette un biglietto di ammissione nominativo valevole per l’esercizio 
del diritto di voto.  
 
Ogni socio ha diritto a un voto, qualunque sia il numero delle azioni di cui è titolare. 
 
Ai sensi dell’art. 31 “Sostituzione degli amministratori” 
Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare, per qualsiasi motivo, uno o più amministratori, gli altri provvedono alla loro 
sostituzione per cooptazione purché la maggioranza sia sempre costituita da Amministratori nominati dall’Assemblea, 
rispettando i principi di rappresentanza delle minoranze.  
Quando venga meno il numero minimo di Amministratori indipendenti previsto dallo Statuto e/o il numero minimo di 
Amministratori appartenenti al genere meno rappresentato prescritto dalla normativa, il Consiglio di Amministrazione deve 
provvedere alla loro sostituzione.  
Per la nomina di Amministratori necessaria per l’integrazione del Consiglio di Amministrazione, l’Assemblea delibera a 
maggioranza relativa, assicurando il rispetto dei principi di indipendenza e di equilibrio fra i generi prescritti dalla normativa, 
anche regolamentare, vigente. In particolare, l’Amministratore così nominato dovrà appartenere alla medesima lista che ha 
espresso l’Amministratore uscente secondo l’ordine progressivo di elencazione.  
Gli amministratori così nominati restano in carica fino alla prossima Assemblea.  
Venendo a mancare la maggioranza degli Amministratori nominati dall’Assemblea, si intende decaduto l’intero Consiglio e 
deve essere convocata l’Assemblea per la nomina dei nuovi Amministratori.  
Se viene a mancare l’intero Consiglio, l’Assemblea per la nomina del nuovo consiglio deve essere convocata d’urgenza dal 
Collegio Sindacale che nel frattempo può compiere degli atti di ordinaria amministrazione.  
 
Lo Statuto Sociale è consultabile sul sito www.bplazio.it – sezione Governance. 
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Regolamento dell’Assemblea 
Ai sensi dell’art. 24 dello Statuto sociale, il funzionamento dell’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, è disciplinato, oltre 
che dalle norme di legge e di Statuto, da un regolamento approvato dall’Assemblea ordinaria e valevole, per quanto 
compatibile, fino a che non sia modificato o sostituito, per tutte quelle successive. Ciascuna Assemblea, peraltro, può 
deliberare di non prestare osservanza ad una o più norme del regolamento. 
 
L’art. 10 “Votazione” del Regolamento dell’Assemblea prevede che: 
1. Le votazioni dell'assemblea vengono effettuate per scrutinio palese, anche attraverso l’utilizzo di strumenti elettronici, salvo 
quanto di seguito indicato. 
2. In base a quanto previsto dallo Statuto Sociale le votazioni per la nomina alle cariche sociali avvengono a scrutinio segreto, 
salvo che l’assemblea su proposta del Presidente consenta di procedere con voto palese. Le votazioni avvengono mediante 
l‘utilizzo di appositi strumenti elettronici certificati, ovvero mediante utilizzo di apposite schede predisposte dalla Società munite 
di timbro e visto di convalida apposto da un procuratore a ciò delegato.  
Gli Amministratori ed i Sindaci sono nominati dall’Assemblea sulla base di liste, che devono rispettare l’equilibrio tra generi e 
quant’altro previsto dallo Statuto sociale e dal presente Regolamento. 
Le schede per il rinnovo del Collegio dei Probiviri riportano i candidati proposti dalla Società per le cariche di Proboviro, nonché 
i nominativi di quanti si siano candidati per l’incarico. 
3. Al termine delle votazioni viene effettuato lo scrutinio con l’assistenza degli scrutatori designati in precedenza, ovvero si 
procede a dichiarare il risultato delle votazioni elettroniche. I risultati delle votazioni sono comunicati all’Assemblea dal 
Presidente, anche avvalendosi del segretario o del notaio. 
 
 
Il Regolamento dell’Assemblea è consultabile sul sito www.bplazio.it – sezione Investor Relations. 
 
Proposte di deliberazione, Relazioni illustrative, Documenti 
 
Le Relazioni illustrative e gli altri documenti concernenti i punti all'ordine del giorno saranno messi a disposizione, nei termini 
prescritti dallo Statuto Sociale, sul sito Internet della Società www.bplazio.it – sezione Investor Relations dedicata alla presente 
Assemblea. Della messa a disposizione di tale documentazione sarà data specifica comunicazione mediante diffusione di 
apposito comunicato pubblicato sul meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarketStorage” (www.emarketstorage.com) e sul 
sito della Società www.bplazio.it. L’esercizio dei diritti, previsto dal D.Lgs.24 febbraio 1998 n.58, Parte IV, Titolo III, Capo I, è 
fissato al 07 aprile 2025, a mezzo pec inviata all’indirizzo: dg.bplazio@legalmail.it. 
 
Il presente avviso di convocazione viene pubblicato, ai sensi dell’art. 111, comma 2, del Regolamento Emittenti sul sito internet 
della Società www.bplazio.it – sezione Investor Relations, e reso disponibile sul meccanismo di stoccaggio all’indirizzo 
www.emarketstorage.com.  
 
Lo stesso è pubblicato anche sul quotidiano “Il Messaggero” - Edizione Nazionale/Economia e Finanza. 
 
Il Servizio Affari Societari presso la Sede della Banca è a disposizione per qualsivoglia chiarimento. Per eventuali contatti 
telefonici, i numeri sono i seguenti: 06/96440216 - 475. 
 
Velletri, 26 marzo 2025 
 

 
Il Consiglio di Amministrazione della Banca Popolare del Lazio S.C.p.A   
                                             Il Presidente 

            (Avv. Sabrina Morelli) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


